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HONAP TEMAJA

Késziilnek
a beszamolok

- eleget tesznek a kotelezettségnek

A sikeres palyazatok eredményes lebonyolitasa utan is
vannak teenddi egy akkreditalt foglalkoztatonak, a fel-
adatok megvalositasarol beszamoldkat kell készitenie.
A Contact gazdasagi és rehabilitacidos szakemberei
folyamatosan dolgoznak a beszamoldk megirasan,
hogy azok hataridére elkésziljenek, mint ahogy az
eddig is tortént.

Céglink tobb éve sikeresen hozzajarul a megval-
tozott munkaképességl munkavallaldk rehabilitaci-
0s foglalkoztatasanak bévitéséhez. Akkreditalt reha-
bilitacios foglalkoztatoként 2016. évre is palyazatot
nyujtott be a megvaltozott munkaképességl munka-
vallalok rehabilitaciojanak tdmogatasara. A palyaza-
ti feltételek teljesitése, a vallalasok megvaldsitasa
egész évben eredményesnek bizonyult.

A program eredményes megvaldsitasa mellett,
az évzarast kovetéen vannak egyéb kotelezettsé-
geink - igy beszamolasi kotelezettség - is. Febru-
arban a rehabilitacios szakemberek mar elkezdték
késziteni a megvaltozott munkaképességli mun-
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kavallalok tamogatasara vonatkozd rendszer fo-
lyamatos valtozasairdl a szakmai és az évértékeld
beszamoldkat. Az adott évre vonatkozd informaci-
0kat szakembereink folyamatosan vezetik, a jog-
szabalyok alapjan folyamatosan feliilvizsgaljak, és
a beszamoldéban megfeleléen alkalmazzak. Minden
évben két beszamolasi kotelezettséglink van az il-
letékes szervek felé.

Marcius 31-ig kell elkésziteni az értékelést a
Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitacios
Ellatasi és Szakért6i Féosztaly felé. A beszamold a
vonatkozd kormanyrendelet alapjan késziil, mely a
megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat
foglalkoztatd munkaltatok akkreditaciojarol, va-
lamint a megvaltozott munkaképességli munka-
vallalok foglalkoztatasdhoz nyujthatd koltségvetési
tamogatasokrol szol. Az értékelésnek tartalmaznia
kell az akkreditacios kovetelmények teljesitését, a
tamogatas felhasznalasat, illetve a foglalkozasi re-
habilitacids tevékenységet. A 2016. évre kotott ke-
ret- és tdmogatasi szerz6dés alapjan a tdmogato
altal meghatérozott tartalommal és formaban kell
elkésziteni a beszamoldt, és a tdmogatd részére
megkdldeni azt. )

A masik beszamoldt a Magyar Allamkincstarhoz
kell benyujtani targyévet kévetden marcius 1-ig az
illetékes szerv altal megadott szempontrendszer
alapjan. A Contact Nkft. gazdasagi szakemberei mar
februar honapban az eléirt formaban elkészitették a
kotelez6 beszamoldt, és hataridén beldl, mar be is
kuldték az illetékes szervhez.

Mindezek mellett természetesen szakmai és
pénziigyi beszamolot is kell késziteni. A Contact
Nkft. beszamoldja egyrészt a munkaltaté altal a
foglalkozasi rehabilitacio személyi és targyi felté-
teleinek javitasa érdekében tett fobb intézkedéseit,
tovabba az igénybe vett tdmogatasok felhasznalasa-
nak a bemutatasat, valamint a jogszabaly altal el6-
irt tablazatot tartalmazza. A beszamold a vonatkozo
kormanyrendelet alapjan késziilt.
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PROJEKTEK

Folytatodik
a telepprogram

- a projekt a Torteli ut
kornyékeére iranyul

A Contact Nkft. idén is bekapcsolddik a Szolnokon
mUikodé telepprogramba.

Szolnok Megyei .Jogu Varos Onkormanyza-
ta 2017. februartol uj projektet inditott az el6z0
években megvaldsitott Komplex telepprogram
folytatdsaként. Jelen projekt Szolnok hat szeg-
regatuma kozul a Torteli ut kornyéki szegrega-
tum tarsadalmi felzarkézasanak és beilleszke-
désének elésegitését célozza. A projekt célja a
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célteriileten a szegénység, a tarsadalmi-, és
munkaerd-piaci hétrényok ljjratermeléidésének
megallltasa a koz0sségi és egyéni szintl integ-
racio, és a TAMOP-5.3.6. projekt keretében elért
eredmények fenntartasanak, a megindult folya-
matok tovabbvitelének biztositasa.

A fenti célokat kiilonféle programelemek
megvalositasaval kivanjak elérni, igy kozosség-
fejlesztd programok, klubfoglalkozasok a cél-
teriileten élok bevonasaval, folyamatos szocialis
munka biztositasa a teljes projektidészak alatt,
élménypedagogiai  programok, szlrénapok,
egészségtudatossagot népszerlsitd interaktiv
programok, ligyintézési és jogi tanacsadasi szol-
galtatas, kozbiztonsag javitasat szolgald és biln-
megel6zési programok, relevans munkaerd-pia-
ci igényekre reagalo OKJ-s és egyéb, altalanos
képzések szervezése. A Contact Nkft. mindezen
tevékenységek kozll engedélyezett képzésekkel
kapcsolodik be a programba

A 2017. februar és 2019. januar kozotti pro-
jektiddszakban Altalanos lakokornyezet karban-
tartasi ismeretek (372 dra), Altalanos kornyezet-
védelmi ismeretek (300 dra), Alapkompetencia
fejlesztés (2x600 ora), Egészségfejlesztd tréning
(2x60 ¢ra), Készségfejleszté tréning (2x40 oral,
Személyiségfejlesztd tréning (3x30 dra), Motivaci-
6s tréning (3x30 dra) cimi képzéseket valositunk
meg, képzési csoportonként 15-15 f6 részére.
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VARRODAK

A megrendeles
folyamatos

- diiborognek a varrogépek
az izemekben

A 2016/2017-es évforduldt kovetéen is magas
fokozatban dolgoznak a Contact Nkft. gépei
és dolgozoi. Nem volt, nem is lehetett hosz-
szU leallas a tarsasag lzemeiben, leginkabb
azért, mert mindharom telephelyen hatar-
id6s megrendeléseket teljesitenek.

A kuncsorbai varrodaban folytatddik a ko-
rabbi, munkaruha-varro feladat, ami a szer-
z6dés szerint hosszu tavra ad munkat az ott
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dolgozoknak. A termékbdl jelentés mennyi-
séget kell idére legyartani - a munka mar
nem csupan varrasbol, hanem szabasbdl is
all. Varga Tamas, a Contact Nkft. Ugyvezetdje
a Hirlevélben arrél szamolt be, hogy radada-
sul egy Ujabb cég, az elsé harom magyaror-
szagi munka- és formaruha-forgalmazo ko-
zott szamon tartott vallalkozas kereste meg
a tarsasagot, és targyalasokat kezdeménye-
zett Ujabb megbizasra.

Torokszentmikldson is hosszu tavu meg-
rendelést teljesit az izem. A legjelentdsebb
megrendelés, hogy John Deere flikaszakhoz
lombgyjté zsakot varrnak a dolgozok, de
tovabbi négyféle terméket is produkalnak a
mdhelyben.

A szolnoki varroda is nagyizemben dol-
gozik. A megrendelé elégedett a BMW gyer-
meklléshuzat-varras mindségével, ezért to-
vabbi 20 szazalékkal megemelte a korabban
betervezett darabszamot. Jelenleg heti 450-
480 darab keril le a varrégépekrol a tavaly
megallapitott 300-as darabszam helyett.

Varga Tamas azt is elmondta, korvona-
lazédik egy jelentés megrendelés a tenge-
rentulrol is, mégpedig egy neves Egyesiilt
Allamokbeli cég fokusza iranyult a Contact
Nkft-re. De legyen ez a torténet a kozeljovo
hire...
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BABUART

Nagy babok
kicsiknek

- milyen méretben késziilnek a babok?

A Contact Nkft. babjai, figurai nagyon sok-
félék, valtozatosak. Kari Sandor értékesité-
si vezetd ezuttal a keszty(ibabok méreteirdl,
azok jellemzoirdl beszél.

- Babjaink haromféle méretben késziil-
nek. Az alapértelmezett méretl (kb. 32-36
centiméteres) kesztylibabjainkat felnéttek
és gyerekek is egyarant hasznalhatjak. Van-
nak gyerekméretben (kb. 25-28 cm) készi-
l6k - azokat kilon kell kérni -, melyeket vi-
szont mar nem, vagy csak nehezen tudjak
felndttek felvenni. Ezen kivil pedig van egy
harmadik, specialis méret a kézbabok ese-
tében, léteznek ugyanis nagyméretl (kb.
45 cm-es) babok. Ezeket altalaban 6vodak,
iskoldk el6adasaihoz szoktak kérni, hogy

BABUART

hasznalat kozben az
aula tavoli sarkabol is
jol lehessen latni. Mé-
retUk miatt ezeket leg-
inkabb csak felnéttek
tudjak kezelni, ezért viszonylag ritkabban
kérnek ilyen nagy babokat.

Mig az elébbi kettd esetében nincs kiilonb-
ség az arban, a nagyméretliek ara valamivel
magasabb. Cserébe viszont még szebb és
persze diszesebb babokat tudnak varazsolni
szakérté kollégaink, hiszen a nagyobb mé-
ret nyujtotta nagyobb feliilet tobb lehetdséget
biztosit a kreativitas szarnyalasara. Legutobb
apuka, anyuka, kisfid, szegénylegény, kiralyfi
és kiralylany figurakat kértek to-
link, a szandasz6lGsi gyere-
kek legnagyobb éromeére.
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FELNOTTKEPZES

Alapkompetenciak
fejlesztese a cel

- Uj képzést indit a cég

A Contact Nkft. marciusban inditja els6 képzését
a TOP-6.9.1-15-SL1-2016-00001 ,, Komplex Telep
[l. - Torteli ut kornyéki szegregatum tarsadalmi
felzarkozast célzo fejlesztése” elnevezési pro-
jekten belil. Az alapkompetencia fejlesztés tan-
folyamrdl Kormos-Barath Gerda szamol be.

A 600 6ras képzést megelézéen 2017. februar
20-an és 21-én elbzetes felvételi eljarast végez-
tink a képzésre jelentkezék korében, akiket a
SZKTT Human Szolgaltaté Kozpont munkatarsai
toboroztak a helyszinre. A két nap alatt 6sszesen
27 f6 vett részt a felvételiken és toltotte ki a teszt-
lapot. Ez elézetes tudasuk felmérésére szolgalt,
kilonféle tipusu kérdéseket tartalmazott, példa-

W
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ul: helyesiras, szovegértés, szamolas, feleletva-
lasztas torténelmi, foldrajzi, fizikai, kémiai, bio-
l6giai témakban. A feladatlapok kiértékelését és
a személyes beszélgetéseket koveten dsszeallt
a felvételi rangsor, melynek eredményeképpen
15 f6 felvételét javasoltuk a képzésre.

A marcius 1-én indulé tanfolyam célja az
alapkompetenciak fejlesztése annak érdeké-
ben, hogy a képzésen résztvevik alkalmasak le-
gyenek alapfoku végzettség megszerzésére, a
szakmai bemeneti kompetenciak elsajatitasara,
illetve ezt kovet6en szakmai képzésre. A képzés
segitségével fejlédnek a résztvevék alapkész-
ségei, tanulasi készségei, tarsas és modszer-
kompetenciai. A képzés helyszinén 1 f6 képzési
koordinator segiti a mindennapi munkat, az ok-
tatdsban négy oktatd vesz részt.

Az egyes modulok végén szamonkéréseken
kell majd teljesitenitik a résztvevéknek, majd a
képzés végén tanusitvanyt kapnak a képzés si-
keres elvégzésérol.
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Fel eletet varrogep
mogott toltotte

- a miklosi varroda egyik régi dolgozdja

Nagyhaju Maria a torok-
szentmiklési varroda
foglalkoztatottja kozel
négy esztendeje. Var-
roné a képesitése, és
17 éves kora 6ta dol-
gozik cérndk, varrd-
tlk és szabdollok ko-
zott. Szakmai palyaja
soran megfordult mar
szamos  telepilésen
és cégnél: Abonyban,
Szolnokon, s el-
mondasa sze-
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rint most a legkiegyensulyozottabb a munkajat
tekintve. Hiszen torokszentmikldsiként nem
kell kilométereket utazni a munkahelyére, kol-
légaival remek kapcsolatot apol, a bérezését
kielégitének tartja, a Contact Nkft. vezetése
megértd és elégedett a munkajaval, munka-
birasaval.

- Hat draban foglalkoztatnak, ez szamom-
ra most realis - szdlaltattuk meg Mariat a t6-
rokszentmikldsi varrodaban, ebédszinetben.
Az egészségligyi problémaim miatt jelenleg
nem is tudnék tobbet a varrégép maogott tlni.
Sok betegségem, sok mitétem volt mar, sok
keserliségen atestem mar, mégis ugy vélem,
hogy szerencsés vagyok. Torténhetett volna
velem rosszabb is, és akkor ki neveli fel egyet-
len szemem fényét, a most 13 esztendés David
fiamat. A baratom katona, § a hivatasa miatt
sokat van messze télem, igy szinte csak ketten
.boldogitjuk egymast”. A fiam ad erét nekem
nap mint nap, miatta gyégyulgatok bajaimbdl,
még ha lassacskan is. Egyébirant itt, a kollé-
gaim tudjak rolam, hogy erds vagyok, de nem
is panaszkodom, inkabb végzem a munkamat.
Jelenleg egy Otszalas varrdgépen vagyok, ha
elfaradok, kicsit lazitok, nehogy megerdltes-
sem magam, és ne tudjak emiatt huzamosabb
ideig dolgozni. Ha mar érzi a testem az ope-
racidim nyomat és a munka faradsagat, akkor
idonként gydgytorna segit. A hobbim a f6zdcs-
kézés, ennek a fiam és a bardtom is nagyon
6rul - mosolyodik el Maria.
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Kamatoztatjak
tapasztalataikat

- két kollégano mutatkozik be

Aktualis rovatunkban ezuttal két dolgozonk
mutatkozik be. Csurik Istvanné és Kiss Esz-
ter Monika mesél a munkajarol, a tapaszta-
latairdl.

Csurikné  Erzsi-
ke kozel egy esz-
tendeje dolgozik a
Contactnal. Ahogy
mondja, hamar be-
illeszkedett, mun-
katarsai elfogad-
tak, és ugy érzi,
szeretik a kollégai.
Ezzel 6 is igy van, s
a munkajat is ked-
veli, amit valtoza-
tosnak tart.

- Tobb mindent - tobb fajta reszortot -,
igy fejtamlat és munkaruhat is varrok. A
Contactos munkam elétt két cégnél dol-
goztam, ahol Uléshuzatot varrtam, majd
sebvalto forgdt allitottam dssze. Gyakorla-
tom tehat van, minden tapasztalatot szive-
sen kamatoztatok itt - mondja.

Erzsike egyébként Tészegrél jar dolgoz-
ni, férjével él, harom gyermek édesanyja.
Szabadidejét legféképpen az unokaival tol-
ti, de nagyon szeret sorozatokat is nézni a
tévében. - Ezt most félre kell majd tenni,
ugyanis két unokam mellé Ujabb kett6 ér-

—

kezik. Marciusban sziiletik az egyikdjlk és
majus hénapra varhatd a masikjuk érkezé-
se. Mar nagyon varom és szeretnék vellk
sok id6t tolteni, gyermekeimnek segiteni -
mondja.

Nagymamaként imad slitdgetni, site-
ményeket sitni, és rendszeresen kiprobal
Uj recepteket. - Olykor a munkatarsaimat is
meglepem slteménnyel - teszi hozzd mo-
solyogva.

Kiss Eszter Mo-
nika szintén ala-
pos varrotapasz-
talattal érkezett a
Contacthoz, amit
jelenlegi  munka-
jaban kamatoztat.

- Dolgoztam Ve-
zsenyen egy cipo-
fels6rész készito
varrodaban, majd
Toszegen a szOvo-
) dében, mint beta-
nitott szo , azutan tobb cégnél voltam
varromunkdas - meséli. Késébb masban is
kiprobalta magat, dolgozott a tiszavarkonyi
iskolakonyhan, majd az iskoldsok, 6voda-
sok kiséréje volt az utaztatasok soran. Leg-
utobb egy szolnoki cégnél végellenorkeént
- auto alkatrészek, féleg féknyereg ellendr-
zése volt a feladata - tevékenykedett, majd
jott a Contactos idészak.

- Tavaly julius 1-én jottem a céghez, ahol
nagy oromomre régi kollégandimmel , Ujra
talalkozhattam”, és azdta is egyditt dolgo-
zunk. Varrtam mar magyar zaszlot, fej-
tamlat, lifttakarot, gyermekiilést és most
Ujra magyar zaszlot varrok. Valtozatos a
munkam, persze mindent meg kell tanul-
ni, minden Uj termék egy Uj kihivast jelent,
de a legtobb nagyon tetszik. Tobb fajta gé-
pen dolgozhatok, a tisztdzé gép példaul uj
volt szamomra, tudtam gyakorolni rajta, és
mar tetszik, emellett a kéttls varrégépen
is nagyon szeretek dolgozni. Ugy érzem, jol
boldogulok. Szeretek itt dolgozni, a kollé-
gak kozvetlenek, kedvesek, és nagyon segi-
tokészek - teszi hozza.
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