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HONAP TEMAJA

A Babu markajellel
ellatott termékek
iparmuveszeti
alkotasok

A Contact Nkft. BabuArt mihelyének kézmives
termékei valddi mlalkotasok, iparmuvészeti re-
mekmUvek. A Magyar AlkotomUvészeti Kozhasz-
nu Nkft., mint a magyar iparmuvészeti termékek
biraléja 2018. marcius 1-jén egyedi, magas szin-
vonalu, kivald mindségl iparmlivészeti termé-
kekké nyilvanitotta, és minden egyes terméket
onallé zsdriszammal latott el. Mindez a védjegy
egyfajta szakmai elismerés: garancia a gyartasi

.
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HONAP TEMAJA

technoldgia kivalésagara és a handmade-termé-
kek magas szinvonalu mindségére.

Mint arrél Varga Tamas, a Contact Nkft. Gigyve-
zet6 igazgatodja a Hirlevél szamara tajékoztatast
adott, a szakmai zs(ri a BabuArt 181 termékét
biralta el. A kéttagu .vizsgabizottsag” egyenként
vette szemigyre a tarsasag foglalkoztatottjai al-
tal eldallitott babokat. A biralatrol jegyzékonyv
készilt, s minden egyes termék egyedi zslrisza-
mot kapott. A Babu markajellel ellatott termé-
kek a zslrizés altal egyfajta megmérettetésen
mentek keresztil. A biralat presztizst ad az al-
kotoknak és igényesen kivitelezett alkotasaiknak
egyarant, illetve bizonyos védelmet is biztosit a
masolokkal szemben.
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PROJEKTEK

Kepzeéesek
litemezeése
a GINOP-5.3.2

projektben

A GINOP-5.3.2-16-2016-00014 jell, .Rugalmas
foglakoztatasi formak a Contact Nkft.-nél” elne-
vezésUl projekten beliil 2018. évben folytatddnak
a kiilonféle témaju vezetdi és munkavallaloi kép-
zések, mlhelymunkak.

Elséként, 2018. februar 27-én és 28-an valo-
sult meg 15 f6 részére a vezet6i kompetencidkat
fejleszt6 képzés. A képzésen a Contact Nkft.-n
belul vezetdi feladatokat ellatd kollégak vettek
részt, melyet a budapesti székhelyld Ravezetd

PROJEKTEK

Projekt Kft. két trénere tartott résziinkre. A kép-
zés kozéppontjaban a kompetencidk, onfejlesz-
tés, egyltt dolgozas, vezetdi feladatok, vezet6i
szerepek, delegalas, dontés és problémamegol-
das témakorének megtargyaldsa allt. Ezeken tul
sokféle csapatépité munka, gyakorlati feladat,
csoportos jaték, teszt, kérddiv kitoltése segitette
az ismeretek elsajatitasat. A képzés elvégzésérdl
mindenki tandsitvanyt kapott.

A munkavallaléi képzés keretében 2018. mar-
cius 7-én és 8-an keril lebonyolitasra 15 f6 ré-
szére kommunikacios képzés. Ezt kovetden, ez
év majusaban egyittmikodést, stresszkezelést,
munka-maganélet 6sszehangolasat segité mu-
helymunka lesz, szintén 15 f6 részére.

2018. 4prilis 13. és 15. kozott pedig kiils helyszi-
nen, 40 f6 részére, 3 csoportban hajtunk végre a ru-
galmas foglalkoztatas bevezetését tdmogatd mun-
katarsi muhelymunkat, melyek megvaldsulasarol
hirleveliinkben is részletesen be fogunk szamolni.
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VARRODAK

Rendithetetlen

a megrendelo bizalma
a legigenyesebb
partneréeben

A Contact Nkft. lgyvezetése mar az elmult
év végen olyan pozitiv visszajelzéseket kapott
megrendelditél, amely az Uj esztendd felada-
taihoz is 0sztonz6en hatnak. Az olasz és magyar
tulajdonu megbizd szerint a szolnoki székhely(
tarsasag cégik legmegbizhatdbb, legigénye-
sebb, legkoriltekintébb partnere. A Contact
Nkft. egyébirant valoban a legkiegyensulyozot-
tabb és legmagasabb szinvonald munkara to-
rekszik. Az elvarasoknak valé megfeleléshez
adott minden: a szakmaban régen jelen lévo,
jegyzett cégvezetés, egy olyan adminisztrativ
hattér, amely professzionalis a gazdasagi teri-
leten, a palyazatirasban, a humaneréforras-ira-
nyitdsban, a logisztikdban és a konyvelésben,
valamint a rendelkezésre allé mindségi, kétkezi
varromunkas-csapat és a géptechnoldgia. Ezek
Osszessége jelenti a Contact-mindséget.

Az év elejétél mindharom varrélizemben
magas héfokon izzik a munka. Szolnokon el-
s6sorban kilénbozé autdtipusok fejtamla- és
kartamasz-huzatok szabasa és varrasa adta a
feladatok nagy részét az allomanynak. Torok-
szentmikldson gyepnyirégépek fligyljtozsakjait
varrjak az izem dolgozoi. Kuncsorban pedig je-
lenleg szatén kontosoket és konny(sulyu pa-
mut-szabadidéruhakat allitanak elé.
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Plusstucskoket
keszitenek a szolnoki
prucskoknek

a babmuhelyben

A Contact Nkft. BabuArt mihelyében dolgo-
z6k munkaja egyhangu lenne, ha a majd’ min-
den hénapban eléforduld allando Gnnepek nem
szolgalnanak szamukra kiilonleges és valtoza-
tos feladatokkal. Az dév végével a Mikulas és
a Karacsony, vizkeresztt6l hamvazoszerdaig a
farsang szinesitette a . dologid6t”. A babuvarro
Uzem azota mar a Husvétra késziil, s az erre az
alkalomra alkotott iparmdvészeti termé-
keket 20-30 szazalékos kedvezménnyel
lehet megrendelni és megvasarolni a
honlapjukon (www.babuart.eu) keresz-
til. A Magyarorszagon leglatogatottabb
kozosségi oldalon keresett BabuArt
babfigurdi megosztasrol megosztasra,
kézrél-kézre jarnak: a mlhely allando-
sult Facebook-kedvel6inek szama mara
meghaladta az ezer f6t.
Aszolnokibabvarrok szamos kabalat ké-
szitettek mar el megrendelésre. Legutobb a
Somogy megyei Berzencében m(ikod6 Ka-
vulak Janos Altalanos Iskola vezetése bizta
meg a BabuArt csapatat a tanintézmény kaba-
lafigurajanak elkészitésével. Remélhetéen a
méteres méretl pliss-mdkusuk sok mosolyt
csal az iskola didkjainak arcara, és rengeteg
versenyen fog szerencsét hozni a tanuldiknak.
Az ebben a nevelési évben tizéves jubileumat
tnnepld Szolnok Varosi Ovodak pedig a kozel-
multban tlicskot formald kézbabbol 350 dara-
bot, egy-egy egyméteres, illetve ember nagy-
sagu kabalat rendelt meg a babmdhelytol.
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FELNOTTKEPZES

Befejezodott

a masodik
~Alapkompetencia-
fejlesztes” kepzes

Ez év februar 7-én zarult a
TOP-6.9.1-15-SL1-2016-00001 jeld, .Komplex
Telep Il. - Torteli ut kornyéki szegregatum tarsa-
dalmi felzarkozast célzo fejlesztése” elnevezés(
projekten belll a 2017. szeptember 11-én indi-
tott Alapkompetencia-fejlesztés (E-000330/2014/
D013) cim( képzésiink.

A 600 oras tanfolyam osszesen 5 modult tar-
talmazott (Rahangold, motivalo tréning; Alapkész-
ségek fejlesztése; Tanulasi készségek fejlesztése;
Kommunikacios, egylttmikodési és probléma-
megoldd készség fejlesztése; Mentalhigiénés fej-
lesztés), melyekbdl a tanuldk potolhattak hianyzd
ismereteiket. Az egyes modulokat kovetden pedig
irasbeli, illetve szdbeli modulzard vizsgakon kel-

FELNOTTKEPZES

lett teljesitenilik a résztvevoknek. A képzés soran
osszesen 7 személycsere tortént, végil 15-en tel-
jesitették a modulzard szamonkéréseket. A kép-
zés elvégzésérol mindenki tanudsitvanyt kapott,
melyeket a 2018. februar 7-én megrendezett kép-
zészarason adtunk at a megélhetési tAmogatasok
kifizetésével egylitt. A képzés megvaldsitasaban
0sszesen 4 oktato vett részt, akiknek ezdton is ko-
szonjlk az egylttmkodését!

A tapasztalatok szerint tobb személy esetében
sikerilt pozitiv valtozast elérni a kiilonféle készsé-
gek fejlesztése altal (pl. matematika, szovegértés
stb.). A problémasabb magatartasu résztvevik is
jo eredményekkel teljesitettek, melyeket a modul-
zar¢ vizsgak is tukroznek. A mentalhigiénés fej-
lesztésnek koszonhetéen pedig tobb csoporttag-
nal lathato, hogy a beépiilt tartalmak olyan belsé
lelki munkat inditottak el naluk, amely joval szé-
lesebb és mélyebb Gnismeretet ad szamukra. Ez
egyfajta kapaszkododt ad nekik a lelki egészséglik
meglrzéséhez. Remélhetden az életiikben, elko-
vetkez6 tanulmanyaikban és munkajukban a ta-
nuldk tudjak majd hasznositani az itt megszerzett
tudast!
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Am ekkorra mart egyre elhatalmasodott
rajta hatfdjdalma, s idés édesanyja ellatasat
is maga végezte. Hogy élete e nehezebb sza-
RIPORT kaszaban sajat és sziileje kielégité egészsé-
gének is megfeleljen, muszaj volt megvalnia a
tarsasagtol. Az elkdvetkezend6 néhany eszten-
dét lakhelyén, Rakoczifalvan toltotte. Mig édes-
anyjat apolta, kozben a helyi Macimulzeumban
dolgozott és kulturalis kozfoglalkoztatottként
is megallta a helyét. Anyukajatol tavaly bdcsu-
zott... Azdta érez vagyat a Contacthoz valo visz-
szatérésre, amire ez év marcius elsejéig varnia
kellett. Most Ujra a tarsasag babkészité mihe-

Vissza ka pta régi lyében dolgozik, 4 6raban, rehabilitaciés foglal-

koztatottként, régi és Uj kollégaival egyditt.
4 P A Contactnal végzett munkaja mellett sza-
hElyet' S Va rrogepet badidejében gyermekei és unokai toltik ki, s te-

szik boldogga életét.

Rozsika

Urbanné Kelemen Rodzsa Ujra elfoglalta
régiasztalat ésvarrdogépéta BabuArt
mUhelyben. A Rakoczifalvan él6 Ro-
zsika el6szor 2001-ben jelentkezett
munkafelvételre sikerrel a Contact
Nkft.-nél. Mar akkor is a babvarrokhoz
helyezték el, ahol nagyon hamar meg-
talalta a helyét és szamitasat az qj
kollégak kozott. Egyrészt kivalo
alkalmazkodo6-képessége mi-
att, masrészt a jo szellem(
és vidam kozosség gyorsan
befogadta a friss mun-
katarsat. Nem csupan
remekil érezte ma-
gat - mint elmondta
a Hirlevél olvasdinak
-, hanem a tarsa-
sag még egy kép-
zési lehetdséget is
felajanlott Rozsi-
kanak. Aki élt is
vele, igy 2004-t6l
szakiranyban ta-
nult a RISZI-ben
néhany  contac-
tos munkatarsaval
egyetemben, majd
2006-ban 6 is OKJ-s
textiljaték-készito ta-
nusitvanyt vehetett at
a képzésszervezoktol.
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A szabadsagolasok
tervezetten mersekelt
—_ teljesitmennyel jarnak

Az elmult esztend$ zar¢ statisztikai ada-
taival szolgalunk ezuttal. A 2017. évi de-
cemberi munkalgyi statisztikai adatok
joszerével az év végi leallast, a szabadsag-
dompinget jelzik. A természetes munka-
napok kozel felét dolgoztak le a foglalkoz-
tatottak. Ez egyébirant 6sszhangban van az
éves el6iranyzott szabadsagolasi tervvel.
Az elmult esztend6ben - akarcsak a korab-
biakban - az év legmelegebb nyari, illetve
a leghidegebb évszak legelsé honapjaban
mennek pihenésre és linnepekre a dolgo-
z6k. A gépek karbantartasa idGszakai is
ezek. A feltolt6déseket és szervizeléseket
kovetéen ember és munkaeszkdze Ujra az
elvart magas szinten teljesit.

~ Az lzemi teljesitmény adatok is 2017.
“decemberében az ilyenkor megszokott,
tervszerlien mérsékelt, visszafogott sza-
~ mokat mutatjak.” =

.

UZEMI

: Teljesitmeny (%)
Szolnok varroda RABA

MUNKAUGYI STATISZTIKAI ADATOK (%)

2017. december

Egészséges dolgozok 110%
Ledolgozlott nap 1370 59% MMK dolgozok 108%
ooty =
lgazolt, fiz MMK dolgozdk B86%
lgazolt, nem fiz 22 1%

lgazolas nélkiili

Egészséges dolgozok 110%
Fizetés nélkili 3 MMK dolgozok 92%
Betegszabadsag 32 1% | | Egészséges dolgozok 47%
Osszesen munkanap: 2341 MMK dolgozok 35%
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