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Rajzpalyazat

a BabuArtnal!

KERESSUK A LEGUGYESEBB
KIS MUVESZEKET!

A Babuart rajzpalyazatot hirdet dvodasoknak,
ahol 25.000 Ft értékd, egyedi készités(i babokat nyerhet
a gydztes rajzold sajat dvodajanak!

A palyazatokat 2018. junius 05. 22:00-ig varjuk
postai Uton és e-mailben egyarant!

A jelentkezes feltételeirol és a palyazat meneterol itt olvashatsz bovebben!

m

=3 http://www.babuart.eu/rajzpalyazat
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HONAP TEMAJA

Szakmai és penziigyi
ellenorzest tartottak
a Contactnal

Mint az évente megszokott mar, aprilisban, egy
idében, két szerv két helyszini vizsgalatot is tar-
tott a Contact Nkft. szolnoki, Tészegi uti akkre-
ditalt székhelyén. A komplex, atfogd ellendrzést
a Budapest Févaros Kormanyhivatala (BFKH),
valamint a Magyar Allamkincstar munkatarsai
végezték. A helyszini ellenérzés a megvaltozott
munkaképességl munkavallaldkat foglalkoztato
munkaltatok akkreditaciojarol, valamint a meg-
valtozott munkaképességl munkavallalok fog-
lalkoztatasahoz nyujthato koltségvetési tdmoga-
tasokrol szolé 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet
alapjan tortént.

A Contact Nkft. illetékes szakemberei a vizs-
galathoz sziikséges valamennyi hivatalos doku-
mentumot az ellendrzést végzok rendelkezésére
bocsatottdk, s minden felmerult kérdésre vala-

HONAP TEMAJA

szoltak. A vizsgalatrol termeé-
szetesen jegyz6konyvet vettek
fel az illetékes szervek. Az el-
lenérzés soran megallapitot-
tak, hogy a Contact Nkft.-nél a
vonatkozd jogszabalyok, a ke-
retszerz6dés, valamint a 2018-
as évre megkotott tamogatasi
szerz6dés el6irasai szerint jar-
tak el. Szabalysértést ezuttal
sem taladltak. A revizorok ezt
kovetéen jegyzokonyvet allitot-
tak ki az ellen6rzésrol, melynek
tartalma szerint mindent rendben talaltak.

- A tamogatottkdltség-elszamolashoz kap-
csolédd kotelez6 dokumentumok vizsgalatat
is elvégezték az ellendérok - beszélt az ellendr-
zés gazdasagi szempontl elemeir6l dr. Kissné
Kecsmarik Anita, a Contact Nkft. gazdasagi ve-
zetdje. - A tamogatott koltségekhez kapcsolodd
eredeti, zaradékolt szamlak, tovabba teljesités-
igazolasok, a koltségek jogossagat alatdmaszto
dokumentumok, zaradékolt bérjegyzékek, ado-
bevallasok, kifizetési bizonylatok és a tdmogatas
felhasznalasaval kapcsolatos egyéb elszamola-
sok ellendrzése is megtortént - tajékoztatott a
gazdasagi vezetd.

A szakmai szempontok alapjan vizsgalt téte-
lek tekintetében a program a kotelez6 jogszaba-
lyi elemeket figyelembe véve késziilt. A vizsgalat
megallapitasai szerint a foglalkozasi rehabilita-
ciés szakmai programban foglalt célkitlzések,
vallalasok gyakorlati megvaldsulasa megfeleld.
A 2017. évi szakmai értékelést az éves beszamo-
l6 keretében kell6 részletességgel elkészitettiik.
A személyes rehabilitacids tervek tartalmazzak
a kotelezé jogszabalyi elemeket. A személyes
rehabilitacids tervben foglaltak gyakorlati meg-
valésulasa megfelel6. A megvaltozott munkaké-
pességl munkavallalokrol szolé nyilvantartast,
a rehabilitdciés mentori és tanacsadoi doku-
mentacidkat is megfeleld tartalommal vezettik
- hangsulyozta a revizorok altal is megallapitott
tényeket Kormos-Barath Gerda szakmai vezetd.

Az el6z6 évekhez hasonléan az ellenérzés
most is gordilékenyen zajlott, az ellenérokkel
egyuttmikodve a kotelezé szakmai dokumen-
tumok atvizsgalasa megtortént. A vizsgalandd
szakmai nyilvantartas ellenérzésekor az eljard
szervek hianyossagot nem tapasztaltak. Megal-
lapitast nyert, hogy a dokumentumok elkészitése
soran a torvényi eléirasoknak megfeleltiink.
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PROJEKTEK

Munkavallaloi
muhelymunkat
szerveztek
Berekfiirdore

A GINOP-5.3.2-16-2016-00014 jeld, .Ru-
galmas foglalkoztatasi formak a Contact
Nkft.-nél” elnevezésl projekten belil 2018.
aprilis 13. és 15. kozott valosult meg 39 f6
részére a , A rugalmas foglalkoztatasi forma
bevezetését tdmogatd munkatarsi mihely-
munka” ciml program, mely az eddigi te-
vékenységektol eltéréen kiilsé helyszinen,
Berekflirdon kerilt megszervezésre. A m(-
helymunkan a Contact Nkft. szolnoki varro-
dajaban dolgozo varréndk, varrodai kisegitok
és kozponti dolgozok vettek részt. A progra-
mot ezuttal is a budapesti székhely(l Raveze-
t6 Projekt Kft. trénerei vezették.

PROJEKTEK

A mihelymunka kozéppontjaban a rugal-
mas foglalkoztatas céljai, tdmogatott ati-
pikus foglalkoztatasi formak, csaladbarat
vallalati intézkedések f6 tertletei, a csalad-
barat foglalkoztatas hatasai és célja alltak.
Tovabba a rugalmas foglalkoztatast tdmoga-
td vallalati kultura, kihivasok és megoldasok
a rugalmas foglalkoztatasban, konfliktus-
kezelés, konfliktusszintek, konfliktuskeze-
lési stratégidk és egylttmikodés témako-
rok szerepeltek, de sokféle esetgyakorlat,
csoportos jaték, csapatépito feladat is segi-
tette az ismeretek elsajatitasat. A képzés-
ben résztvevok élmeénybeszamoldja szerint
nagyon jol érezték magukat a berekfirdoi
hétvégén. Kizokkentek kicsit a mindennapi
monotonitasbol, élvezték a csoportos fel-
adatokat, a helyszin nyujtotta kikapcsolodasi
lehetéségeket és hasznosnak talaltak a m(-
helymunkan elhangzottakat.
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VARRODAK

Full Contact: gepek es
munkavallalok teljes
kapacitason

Teljes kapacitassal termel a Contact Nkft.
mindharom varrotizeme - a szolnoki, valamint
a torokszentmiklosi és a kuncsorbai. Viszonyi-
tas kérdése, hogy ez nagyon pozitiv vagy ke-
vésbé pozitiv allapot. Elégedettségre ad okot
ugyanis, hogy minden egyes varrdgépnek és
a cég minden egyes foglalkoztatottjanak van,
tobb mint elegendd napi munkaja. A Contact
Nkft. hazai és nemzetkozi megitélése évek ota
kivalo, a megrendelések permanensek és egy-
re gyakoribbak, réadasul stir(isodtek is. Sajnos,

VARRODAK

gépek beszerzésére egyeldre nem nyiltak még
meg célirdnyos palyazati ablakok. A technold-
giai fejlesztésekre egyébirant sziikség lenne,
amely altal a most még felvételre vard potenci-
alis munkaerd6t is alkalmazni tudna a cég.

A harom varroda koziil a szolnokiban uj ter-
mék varrasanak beallitasa tortént meg a ko-
zelmultban. A megrendel6 a tlzetlen elsé fej-
tamlahuzat igényelt darabszamat megemelte.
Itt négy Uj varromunkas felvétele tortént meg,
illetve egy specialis varrogépet a megrende-
|6 bocsajtotta a cég rendelkezésére. A Contact
Nkft. menedzsmentje tovabbi Ujabb termék
varrasanak lehetéségeirél van targyalasban: a
megrendelt miszerfaltakarok a gyartas alatt
alld jarmivek mUszerfalat védik az 6sszeszere-
léskor. A torokszentmikldsi varrodaban dolgo-
zok j6 mindségl munkajanak koszonhetben a
megrendelé megemelte a megrendelés darab-
szamat, ezaltal a bérmunkadij is novekedett.
A kuncsorbai varroda Ujabb megrendelésnek
tesz eleget, itt Ujabb termék gyartasa indul be
(férfi fehérnemd), ezért a menedzsment ide is
atcsoportositott egy specialis varrogépet.
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BABUART

BABUART

Megrendelésdomping:
babvarras ,szalagon” es
egyedileg

A Contact Nkft. BabuArt mihelyének foglalkoz-
tatottjai sem unatkoznak. Nem csupan azért,
mert a folyamatos megrendeléseknek kdszon-
hetéen rendre akad feladatuk, hanem annak
okan is, hogy munkajuk valtozatos. Az allando
hazai megrendeléseknek eleget téve a kiilonbo-
z06 kabalafigurak gyartasa rendszeres. Emellett
majd" minden hénapban érkezik Ujabb megbi-
zas ujj-, kéz- és fejbabok varrasara. A kozel-
multban azonban egy igen kiilonleges felkérést
kapott a babvarré lizem. Egy kapolcsi intéz-
mény tarsasjatékahoz egyedi taplaléklanc-ja-
tékokat kellett legyartani, a novénytél a no-
vényevl rovaron keresztil a husevé emlésig
bezarélag. Osszesen 32 bab elkészitését
eredményezte a specialis megrende-
lés. Szintén a kdzelmultban érkezett
egy VIP-megbizas. A Kilgazdasagi
és Kulugyminisztérium Konzuli Szol-
galata Protokoll FSosztalya kereste
meg a Contact Nkft. vezetését egye-
l6re egyszeri, illetve a kés6bbiekben
rendszeres megrendeléssel. Ez a felké-
rés remélhetden tovabbi ,protokoll”-megbizast
eredményezhet majd. Friss hir, hogy a Babuart
rajzpalyazatot hirdetett 6vodasoknak, ahol akar
25 ezer forint értékd, egyedi készités( babokat
nyerhet a gydztes rajzold sajat dvodajanak. A
részletekrél a mdhely honlapjan (babuart.eu),
illetve a Facebook-oldalon tajékozddhatnak az
érdekléd6k. A nemzetkozi hir pedig az, hogy egy
bolgar vallalkozas is rendkivili ajanlattal ke-
reste meg a Contact Nkft. bAbmihelyét.
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FELNOTTKEPZES

Akornyezetvedelemrol
is hasznos tudast
szereznek

A TOP-6.9.1-15-SL1-2016-00001 .. Komplex Telep
ll. - Torteli Ut kornyéki szegregatum tarsadalmi
felzarkozast célzo fejlesztése" elnevezésl pro-
Jekt altal 2018. aprilis 9-én vette kezdetét a 300
oras Altalanos kornyezetvédelmi ismeretek (E-

FELNOTTKEPZES

000330/2014/D014) cim( képzésiink. A képzés

irant érdeklédoket a szolnoki Human Szolgalta-

to Kozpont illetékes szocialis munkasai toboroz-

tak a képzés helyszinére, az Ujvarosi Tanodaba.

A jelentkezdk az elozetes tudasszint-felmérésen

egy rovid tesztlapot toltottek ki, mely a kornyezet-

védelemmel kapcsolatban tartalmazott kérdése-

ket. Ezek kiértékelését kovetden osszeallt a 15

fos csoport.A 300 dras képzés négy modult tartal-

maz, melyek segitségével a résztvevok felismerik

a kornyezetvédelem fontossagat, illetve kialakitjak

a kornyezettudatos életmadot:

- Akornyezetvédelem, mint rendszer (20 ora)

- Kornyezeti karok és azok csokkentésének le-
hetdsége (40 6ra)

- Kornyezetszennyezés (125 6ra)

- Aglobalis klimavaltozas (115 éra)

Az érintetteknek a fenti modulokbdl irasbeli
szamonkeérések formajaban kell visszajelzéseket
adniuk megszerzett tudasukrol. A képzésben egy
oktatd vesz részt és egy képzési koordinator biz-
tositja a képzés helyszinén a mindennapi munka
gordulekenyseget A kepzes varhatoéan 2018. ju-
nius 20-an ér veget és a résztvevok jol sikerlt
vizsga esetén tanusitvanyt kapnak.
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RIPORT

Kiegyensulyozott
életre lelt Attila, ||
a Contact NKkft. ="
is hozzajarul

egészsegehez

Az elmult év december végén lejart a munka-
szerz6dése a szolnoki Busi Attildnak korabbi
munkahelyén. A tarsasdg az egylttmikodést
nem hosszabbitotta meg, igy Attilanak - miutan
korabban jelezték ezt neki - Uj allas utan kellett
néznie.

- Régebbi kollégaimtol értesiiltem a Contact
Nkft.-nél felmerilé munkalehetéségrél - emlé-
kezik vissza az alig fél évvel ezel6tti helyzetére
és dontésére Attila. - Nem sokat gondolkoztam
rajta, hanem, megfogadva korabbi kollégaim
ajanlasait, felvételre jelentkeztem a Contact
Nkft.-hez. Megallapodtunk, s valéban, minden
nézépontbol jol jartam, hogy e céghez jelent-
keztem munkara. Ez év januarjatol dolgozom
itt. Varrodai kisegité és anyagmozgatd vagyok.
Rehabilitacids foglalkoztatottként 4 éraban dol-
gozom, reggel 6-tdl déleldtt 10 draig. Itt min-
denki segitékész, ezért is nagyon kdonny( volt
beilleszkednem. Mindent elvégzek, amit kér-
nek télem, de becsiilettel dolgozom is. Valaha
a csaladi életem mélypontra kerdlt, most a jol
fizet6 munkahelyem mellett kiegyensulyozott
életet is élek az élettdrsammal. Rendszeresen
jarok egészségligyi feliilvizsgalatra, s tulajdon-
képpen elmondhatom most magamrél, hogy
remekil érzem magam - jelentette ki hataro-
zottan és egészséges onbizalommal az 52 esz-
tendds férfi.
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AKTUALIS

Szabadsagon
kevesebben,
AKTUAUS téppénzen
tobben voltak

Az idei februari statisztikdhoz képest az
Uzemi teljesitmény adatokat bongészve
némi novekedés lathatd a szolnoki varro-
da mutatoi alapjan. Az ,lzemi” tablazat a
februari és a marciusi szamokat dsszeha-
sonlitva alig mutat eltéréseket - a kiegyen-
sulyozottsag a jellemzé.

A munkalgyi statisztikai adatokat 0sz-
szefoglald tablazat ez év marciusi jelen-
tésében 300-zal tobb a ledolgozott napok
szama, mint a megel6z6 hdnapban, és az
elvart teljesitmény egy szazalékkal maga-
~ sabb. Marciusban jéval kevesebben voltak
~ szabadsadgon és betegszabadsagon, mint
~=_februarban, viszont a tappénzre kerilék

- szama jelentds novekedést jelez, mig iga-
- zolatlan hianyzas nem akadt.

Dy Oy

" ephely megnevezése Teljesitmény (%)
MUNKAUGYI STATISZTIKAI ADATOK (%) Szolnok varroda RABA
2018. februar Egészséges dolgozok 102%
Ledolgozott nap 2058 86% MMK dolgozok 108%
Szabadség AR /g mijhely
Igazolt, fi O 1 %% | TyMK dolgozok B1%
Igazolt, nem fiz 20 LN Torskszentmiklos
Igazolas nélkili 0 0% Egészséges dolgozok 114%
Fizetés nélkiili 0 0% | Mk dolgozdk 104%
Téppénz e o [
Betegszabadsag s e Egészséges dolgozok 30%
Osszesen munkanap: 2392 MMK dolgozok 26%

A Contact Nkft. ingyenes, havonta megjelend kiadvanya. Kiadasaért felel a Contact Nkft. ligyvezetd igazgatdja: Varga Tamas.
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