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,Marha-jo” fozes
a Contactnal

- mindenki jol érezte magat a programon

A Contact Nkft. szolnoki telephelyek dolgozoi részé-
re munkahelyi f6zést szervezett szeptember 17-én. A
résztvevok kozott volt varrodai-, babmUhelyes- és iro-
dai dolgozo egyarant. Az eleinte esds id6jaras ellenére
egy .marha j6" napot toltottiink el egyiitt. A varrodas
lanyok mar kora reggel hozzafogtak az ebéd eldkeé-
szitéséhez, ami marhaporkolt volt fétt burgonyaval.
A hisvagas és az egyéb hozzavalok apritasa kozben
kellemes volt a hangulat, majd Farkas Matyas kozre-
mikodésével tlizet raktunk az udvaron és feltettiik a
porkoltet Ustbe, a burgonyat pedig bogracsba.

Mig a finomsagra vartunk, jatékos vetélkeddt szer-
veztiink a résztvevoknek, akik 3 csapatban vagtak neki
a kiilonbozo feladatoknak. Osszesen tiz probatételben
csapott 6ssze a Szenvedély, az Okoskak és az Urbazis
nevl csapat. Volt hulla-hopp karikas lgyességi ver-
seny, sétalni kellett babzsakkal a fejen, volt labdas
tigyességi verseny, futas, pingpongozas stb. A verseny
szlineteiben a varrondk otthon siitott siiteményeik-
bl kinaltak egymast és a tobbi kollégat, akikkel most
munkan kiviil alkalmuk volt egy csapatban jatszani,
jobban megismerni egymast. A verseny végén ered-
ményt hirdettiink, mindenki kapott oklevelet és egy
liveg pezsqgét a feladatokban elért teljesitményéért.

Eppen délre elkésziilt a finom ebéd is, melyet a var-
roda udvaran fogyasztottunk el. Ebéd utan kozosen el-
pakoltunk, eltakaritottunk. Mindenki nagyon jol érezte
magat, kellemes napot zartunk.

HONAP TEMAJA

Baktainé Siiveges Magdolna: - Jol éreztem ma-
gam, felszabadultan, viddman telt el a délel6tt. Min-
denki hozzatett valamit; gondolok itt arra, hogy hazi
sos, édes sliteményekkel, tditékkel kedveskedett a
kollégdknak. Ez a nap akar csapatépit6 tréningnek is
betudhatd volt. Az id6jaras sem tudta elvenni a joked-
viinket. Kell néha egy kis kikapcsolddas.

Pasztor Maria Margit: - Nagyon jol éreztem ma-
gam a programon, csaladias volt a hangulat. Kifejezet-
ten jolesett a kozos csapatjatékokon valo részvétel. A
marhaporkélt nagyon finom volt, az el6késziiletekben
mindenki részt vett. Ebéd utan a beszélgetéseké volt
a fészerep. Ezt a csapatépité programot meg lehetne
ismételni!

Mészaros Judit: - Nagyon jol éreztem magam, s
szerintem mindenki. Az esd, ami reggel megtréfalt ben-
nlinket, nem vette el a kedviinket. Nekem a sorverseny
volt a legjobb, a feladatoknal figyelembe vették a dolgo-
z6k kompetenciait, igy mindenki megtalalta a neki meg-
felelé versenyszamot, élvezni tudta a jatékos felada-
tokat. Remélem tobb ilyen esemény lesz, hiszen ezek
osszekovacsolnak minket, és kibillentenek bennilinket a
mindennapokbol. Kicsit masok lesziink ilyenkor.
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Mikulasig pattognak
a labdak

- pingpong-bajnoksagot rendeznek
a cégnél

Még szinte véget sem ért a szeptember 17-i marha-
porkolt-fozds, jatékos vetélkedd, maris megfogalma-
zodott a résztvevokben, hogy hasonléan hangulatos
kozOsségepitd osszejoveteleket slribben kellene
szervezni. A felvetést hamarosan otlet, az otletet pe-
dig a megvaldsitashoz sziikséges szervezés kovette.

A kovetkez6 meeting-tréning rendezdje és ,in-
formatora”, dr. Kissné Kecsmarik Anita pedig mar
kiis hirdette a Contact Nkft. munkavallaldi szamara
a |. Kontak-tus Kupa asztalitenisz hazibajnoksagot.
A felhivas szerint versenysorozatra kell felkésziilni-
ik a résztvevoknek - kozel félszazan jelentkeztek a
megmeérettetésre -, hiszen a pingpongcsatarozasok
oktober 3-tol egészen Mikulas napjaig, december
6-ig tartanak.

PROJEKTEK

A versenyzoket a napokban mar csoportokba
is sorsoltak, a csoportokbdl a legjobbak egyenes
kieséses szakaszba jutnak. A versenyszabalyzat
legalabb annyira szigoru, mint a Contact Nkft-nél
a mindségkovetelmények: egy jatszma 11 pontig
tart, kettd szervanként van szervacsere. A fogado-
nak végig kell latnia a szervat, nyitott tenyérbdl, az
asztal felett, az asztal mogl kell feldobni a lab-
dat. A mar feldobott labda jatékba kerdl, tehat az
is pontot veszit, aki nem talalja el azt az Gtével. Az
asztal felett labdat érintd jatékos pontot veszit, ha
azt nem szabalyosan (iti vissza az ellenfél térfelé-
re. A haldt érinté szabalyos adogatast (necc) meg
kell ismételni, tetszéleges szamban. Ha a jatékos
jaték kozben szabad kezével az asztalhoz ér, pontot
veszit. A jatszmat az nyeri, aki a 11 pontot hama-
rabb megszerzi. A jatékosok minden jatszma utan
térfelet cserélnek. A mérkézés nyertese az, aki
hamarabb megnyer két jatszmat. Az utolso, dontd
jatszmanal, ot pont elérésekor a jatékosok térfe-
let cserélnek. Amennyiben 30 percen beliil nincs
meg a gyoztes, a folyamatban évo jatszma aktualis
eredménye szamit.

A verseny févédnoke: Varga Tamas ligyvezetd
igazgato. A versenyek napkozben, a résztvevok al-
tal kozosen egyeztetett idépontban zajlanak - 7.30
és 16.20 kozott, akar munkaiddben is. Gyakorolni,
tréningezni azonban csak munkaiddn kivil lehet-
séges. A verseny helyszine a Tészegi Ut 43. szamu
telephelyen ideiglenesen kialakitott pingpong szo-
ba. Az els6 harom helyezett ajandékcsomag- és
éremdijazasban részesil, az elsé helyezett van-
dorkupat is kap.

Mint ahogy képiink is bizonyitja, a Contact dolgo-
z6i nem eldszor allnak pingpongasztal mogé!
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megrendelt mennyiséget (tiz darabot a 100X200
cm-esb6l, 25 darabot pedig a 90X150 cm-esbél],
a megrendelé mar meg is kapta a probatermé-
keket, s a Contact Nkft. vezetése most abban bi-
zik, hogy ezek a termékek is felkeriilnek a meg-
rendelési listara.
kX ok ok

VARRODAK Atorokszentmiklési varrodaban ez év augusz-
tus 31-én befejez6dott az egy teljes évig tarto
.Stihl” markaju szovet flgyljtézsakvarré munka.
Mindekdzben, augusztus 22-t6l mar Uj tipusu fa-
gyljté zsakokat varrnak a foglalkoztatottak . Bi-
doncino”, tovabba . Electrolux” és ,John Deere”
markaju flinyirogépekhez. A termék varrasanak

. g betanitasa, illetve betanuldsa utadn a tervezett

BelndUlt aZ OSZI napi mennyiség elérésére minddsszesen két hét

" " a terv. Ez id6 utan napi
nagyiizem

1000 darab fligydjté-
’ , ’ zsak készrevarrasat
- a zaszlok keszen vannak,
a fligylijtok késziilnek

iranyozza elé a valla-
latvezetés (jelenleg

napi 500 darab ter-
A szokasos nyari leallast - a dolgozdk szabadsa- mék készil).
golasat és a gépek karbantartasat - kovetden
Ujra nagylzem van a Contact telephe-
lyein.

A szolnoki varrodaba két méret-
ben (100-szor 200 centiméteres és
90-szer150 cm-es] érkezett eurdpai
uniés zaszlé alapanyag. Mivel ezen lo-
bogdk méretei megegyeztek a Con-
tactnal mar kordbban varrt
magyar zaszlok méreteivel,
ezért nem okozott gondot
a varronéknek ezen zaszldk
megvarrasa sem. A tarsasag az
elvart hataridére elkészitette a
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Ha 0sz, akkor
babdomping

- iskolakban, ovodakban sikeresek
a contactos termékek

Itt van az ész, itt van Ujra.., Ujraindult az élet
az ovodakban és iskolakban. Ilyenkor mindig
megugrik az érdeklédés a BabuArt babmi-
hely termékei irant.

- Az 6vodasok és kisiskolasok sok helyen
a tanulds mellett babmdisorokat is eléadnak,
vagy éppen nézhetnek meg, tehat tanité/ne-
vel6 célra is hasznaljak a babokat - kezdi Kari
Sandor, értékesitési vezetd. - A jol megérde-
melt nyari pihenés utan rendszerint ilyenkor
nagy 6szi munkalatok zajlanak a babosoknal
- teszi hozza.

BABUART

A kesztyl(babokkal tobbnyire a pedagdgu-
sok tartanak eldéadast a kicsinek, mig a fej-
babokkal a kisebbek maguk adnak elé mesé-
ket, torténeteket. Ezekkel, az akar nyilvanos
fellépésekkel kapcsolatban az 6vodak és is-
kolak egy része kozvetlenil hozzank fordul,
mig masok jaték nagykereskedd partnerein-
ken keresztil vasaroljak meg termékeinket.
A nagykereskedések is felkésziltek erre a
rohamra és tébbnyire mar augusztus végétsl
elkezdték feltolteni a készleteiket a legnép-
szer(bb termékekbdl.

Persze kiszamithatatlan, hogy mi lesz ép-
pen a legnépszer(bb. A klasszikus mesék fi-
gurai (a 3 kismalac, Piroska és a farkas, Jan-
csi és Juliska stb) altaldban biztos pontot
jelentenek, azonban mindig vannak ,trendi”
mesék, amik idénként, az amugy ritkabban
eladott babok iranti keresletet megdobjak,
ilyen volt példaul a 3 pillangd meséje, de ta-
valy 6sszel meglepden sok varjut és fat adtuk
el. Kivancsian varjuk, lesz-e idén ilyen slager
termék, valamelyik korabban perifériara szo-
rult babok, vagy ismét a nagy klasszikusok
térnek vissza.

A mesélésen és szdrakoztatason kivil ko-
moly munkat is szoktak végezni babjaink.
Dramakdrokben mar kilépnek a Grimm-An-
dersen mesevilagbhdl komolyabb témak felé.
De iskolapszicholégusok is eldszeretettel
toltik fel készleteiket termékeinkkel, hiszen
babozas kozben sokkal konnyebben megnyil-
nak a zarkozott gyerekek is és olyan dolgo-
kat mondanak el egy bab segitségével, amit
amugy magukba fojtananak. Igy nagy segitsé-
get jelentenek a szakemberek munkajaban.
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Lezarult a szombathelyi
tovabbkepzes

- a résztvevok sokat tanultak
az esélyegyenloségrol

2016. aprilis 6. és augusztus 31. kozott a Contact
Nkft. Ujabb szocialis szakmai tovabbképzést szer-
vezett a Szombathelyi Egyhdzmegyei Karitasznal.
Ezattal Antidiszkriminacio, esélyegyenléség (T-
11-043/2015) szakmai tanfolyam kerdilt lebonyo-
litdsra Varga Tamas Ugyvezetl igazgatd oktatoi
kozremUikodésével.

A tovabbképzésen 20 f6 vett részt (intézmény-
vezet6k, szakmai vezetdk, terapias segitok, ala-
csony kiiszobl segiték, kozdosségi gondozok,
koordinatorok, nappali ellatds vezetd) és sajatit-
hatott el Ujabb ismereteket a kiilonbozéségek,
sztereotipidk, elditélet, antidiszkriminacio, meg-
kiilonboztetés mentességi jog, esélyegyenldséqi
célteriiletek és prioritdsok témakorokben.

A résztvevék mindennapi munkajukbdl adédo-
an - pszichiatriai és szenvedélybetegek szocialis
ellatasa szakterileten dolgoznak - nagy szakmai
tapasztalattal rendelkeznek az antidiszkriminaci-
ot illetéen, melyek kozos megtargyaldsara lehe-
t6ség nyilt a képzés soran. A tovabbképzés soran
a tervezett tematika valosult meg. Arra toreked-
tink, hogy a kepzes olyan tudast nyUJtson arészt-

I 4

vevGknek, mely megkonnyiti mindennapjukat,
mikodéslket. Az oktatasi mdodszerek tobb fajta-
jat alkalmaztuk, mint példaul: plenaris el6adas,
csoportmunka, esetelemzés, sajat élmény feldol-
gozasa, oktatd film. A tandrak ezzel valtozatosak
és élményszer(ek voltak, a résztvevok aktivitasa
kiemelkedo volt.

A résztvevéknek a tanfolyam végén 6nallo dol-
gozatot kellett beadni valamely elhangzott téma-
korbél. A feladatot mindenki eredményesen tel-
jesitette jogeset elemzésével vagy esszé, sajat
élmény bemutatasaval. Négyen kivaléan megfe-
lelt, tizennégyen jol megfelelt, egy résztvevo pedig
megfelelt mindsitést szereztek. A képzés sikeres
elvégzésérdl igazolast kaptak, mely értelmében
30 tovabbképzési kreditpontot szereztek a részt-
vevok. Elmondasuk szerint a tovabbképzés hata-
sara e szakmai teriletre a tovabbiakban jobban
fognak fokuszalni.
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Visszatert
a Contacthoz

- Kenyeres Réka a mikldsi varrodaban
tevékenykedik

Jo néhany évvel ezeldtt dolgozott mar a Con-
tact Nonprofit Kft-nél a most 34 esztendos
Kenyeres Réka. A fiatal anyuka 2010 és 2012
kozott varrondként tevékenykedett a tarsa-
sag égisze alatt, akkor a szolnoki varroda-
ban volt a munkahelye. Az azéta eltelt id6-
szak jelentds valtozast hozott az életében.
Legfoképpen annak kdszdonhetben,
2013. julius 19-én megsziiletett kisla-
nya, Hanna Dora.

- Amikor eldszor voltam a Con-
tact alkalmazasaban, Szolno-
kon laktam, s a tarsasag helyi
telephelyén  dolgoztam.
Az elmult néhany

hogy

RIPORT

évben GYES-en voltam. Hanna Déra bolcsis
is volt, most mar dvodaba jar, én pedig az
elmult id6szakban munkat kerestem. Koz-
munkara ugyan hivtak, de mindenképpen
varré munkakorben szerettem volna dolgoz-
ni. Ratalaltam egy hirdetésre, miszerint a
Contact varromunkasokat keres, s mivel én
korabban nagyon jol éreztem itt magam, és
jo tapasztalataim is voltak a cégnél, jelent-
keztem felvételre. Csupan az volt a kérésem,
hogy mivel a csalddom immaron Kengyelen
van, igy ne Szolnokra, hanem Torokszent-
miklosra kelljen bejarnom dolgozni. Ez nem
volt akadaly, felvettek a torckszentmikldsi
varromdhelybe. Szeptember 1-t6l vagyok al-
kalmazasban, de el6tte néhany hénapig mar
alkalmanként besegitettem a GYES mellett
- beszélte el az elmult év torténéseit Réka.
A fiatal anyuka arrdl is szélt, hogy férje Nyu-
_gat-Eurdpaban kamionozik,
B hiromhavonta tud csak
hazajarni. Kislanyuk ne-
velésében Réka anyukaja
segit, aki délutanonkent,
amig lanya Torokszent-
miklosrol Kengyelre haza-
érkezik, elhozza 6t az
ovibdl és vigyaz ra.
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kakorbe ujra munkaba léphettem. Gerinc-
problémaim miatt vagyok leszazalékolva, és
itt, a Contactnal nagy odafigyeléssel vannak
az egészségigyi gondjaimra. Kollégandim
tamogatnak mindenben. Beilleszkedésem
, sikeresnek mondhatd, ebben az segitett,
AKTUALIS hogy tobb kollégat mar régebbrél ismerek,
igy j6lis érzem magam a csapatban. Férjem
kilfoldon dolgozik, ezért sajnos sokat va-
gyok egyediil. Igaz, a két nagyfiam velink él.
A kisebbik 21 éves, élelmiszeripari techni-

kus, a nagyobbik, aki 31 esztendds,

Jol érzi magat G e e B
7. - szabadidomben interne-
[Ujra) a csapatban

tezek, keresztrejtvényt
- bemutatkozik

fejtek és olvasok. Nem
Kovacs Andrasné Katika

krimit, vagy bdnlgyi re-

gényeket, mert azokat
nem szeretem. Nincs ki-
fejezetten kedvenc irom,
de leginkadbb a szépirodal-
mi muveket kedvelem.

Ez év szeptember 8-t6l ujra a Con-
tact Nkft. munkavallaloi allomanyahoz
tartozik Kovacs Andrasné. Katika ak-
kor volt elészor tagja a munkatarsi
gardanak, amikor a torokszent-
miklosi varroda megnyilt. Egy
id6ben ugy alakult az éle-
te, hogy egyéb lehetésége
adodott a munkaerd-pia-
con, és egy idore ,eliga-
zolt” mas munkahelyre.
- Legalabb harminc
éve varrondéként val-
lalok munkakat.
Hajdan néi ruhakeé-
szité szakmunkas-
képz6t végeztem,
s ebben a szak-
maban maradtam
mind a mai napig.
A Contacton kiviil
egyéb .rehabos”
cégeknél is dolgoz-
tam. Egy hodnapja
tértem vissza a régi
munkahelyemre,
ahol részmunkaid6-
ben, varréondi mun-
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